Zoom sur 'Economie
Sociale et Solidaire

Chambre Régionale de I'Economie Sociale
et Solidaire de Rhone-Alpes

re Régionale
de I'Economie Sociale
et Solidaire de Rhéne Alpe




Présentation de l'intervenant

Julie ANDRE

Responsable de projets a la Chambre Régionale de ’Economie Sociale
et Solidaire de Rhéne-Alpes, en charge du développement de
I’Economie Sociale et Solidaire sur les territoires.

La CRESS Rhone-Alpes (association loi 1901) est l'organisation
régionale qui fédere les mouvements et les syndicats d’employeurs de
I’économie sociale et solidaire (ESS) en Rhone-Alpes.
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Qu’est ce que I'Economie Sociale
et Solidaire ?

L’Economie Sociale est un mode d’entreprendre.

Elle n’est pas réservée a certains secteurs d’activités (insertion
des personnes en difficultés, action sociale, lutte contre les
exclusions...). Ce n’est pas I’économie de la « réparation ».

Les principes de fonctionnement des entreprises de I’ESS sont
des atouts pour le développement économique des quartiers
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Premiere loi sur I’ESS votée le 21 juillet 2014 :

Toutes les entreprises, quelque soit leur statut juridique,
respectant ces principes de fonctionnement, relevent
désormais de I'Economie Sociale et Solidaire.

L’ESS ne se résume plus aux seules associations,
coopératives, mutuelles et fondations.
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S’appuyer sur les entreprises de
I"Economie Sociale et Solidaire pour
favoriser le développement
économique des quartiers.
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Enseignements de I'étude réalisée par la FONDA RHONE-ALPES
en 2006 intitulée:

DES INDIVIDUS ACCABLES DANS LES QUARTIERS SENSIBLES,
AU GROUPE ORGANISE PREPARANT L’AVENIR : LE ROLE DES
ASSOCIATIONS LOCALES :

« Lorsque toutes les entreprises ont quitté un quartier
en difficulté, celles qui restent, sont des entreprises de
I"ESS ».
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L’ESS répond a des besoins du territoire

= > Association Rue du développement Durable (42) : création d’une société
d’investissement solidaire dénommeée « Crét de Liens », destinée a acquérir
des locaux vacants sur le quartier afin de les louer a des activités économiques
ou associatives répondant a 'ambition de I’association et sa charte éthique.

=> Association Les Habiles (38) : accompagnement de |’habitat participatif et
coopératif pour promouvoir la mixité sociale, afin que les habitants puissent
participer a la conception et a la mise en ceuvre, en allant du cadre bati aux
relations interpersonnelles et sociales.
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La réponse apportée est collective et co-construite sur le territoire

Association VRAC (Vers un réseau d’achat en commun) — Création de groupements
d’achat a linitiative des habitants des quartiers pour réduire les colts et
augmenter la qualité des produits

Expérimentation des Coopératives Jeunesse Service sur quartier ZUS de Rennes.
Coopératives éphémeres gérées par des jeunes qui décident eux-mémes des
services qu’ils rendront aux habitants ou entreprises du quartier.

Les entreprises de I'ESS créent des solidarités en interne et en

externe :

=> Coopératives d’activités et d’emploi qui permettent de créer son propre
emploi dans un cadre sécurisé (statut de salarié, appuis administratifs et

comptables, accompagnement...).



Une convention-interministerietie”
Politique de la Ville / ESS

Signée en septembre 2013 et déclinée en 4 axes stratégiques :
Ameéliorer la connaissance de I'ESS dans les quartiers

Créer de |'activité dans les quartiers par le développement des SIAE, des
clauses d’insertion et des coopératives (SCOP, SCIC, CAE).

Soutenir I'acces des jeunes des quartiers aux emplois en ESS

Développer l|'entrepreneuriat social et l'innovation sociale dans les
qguartiers

Travaux en cours pour décliner la convention interministérielle en Rhone-
Alpes.

Démarche pilotée par une instance composée de la DIRECCTE, la DRISCS, la CDC,
le CR DSU, la Région Rhone-Alpes et la CRESS RA
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Promotion de I'ESS et soutien a I’entrepreneuriat et Soldaire de

Volets privilégiés :




- S’appuyer sur a stratégie régionale de

développement de I'ESS pour contribuer au

développement économique des quartiers

Le Contrat Economique Sectoriel pour I'ESS 2014 — 2016 : 18
actions

1 - Renforcer la connaissance de I’ESS :

=> Permettre au grand public et aux citoyens de (re) prendre conscience de leur
r6le dans une autre économie

=> Faire découvrir I'ESS aux jeunes et aux citoyens
2 - Développer I'innovation sociale sur les territoires :

=> Capitaliser et essaimer les innovations sociales, accompagner les entreprises de
I’ESS dans la mise en ceuvre de pratiques socialement innovantes

=> Proposer un ingénierie de projets collectifs innovants sur les filieres
environnementales (emplois verts au sens large)



Des actions a mobiliser pour les

guartiers :

2 - Développer I'innovation sociale sur les territoires :

=> Encourager la coopération inter-entreprises (ESS-HORS ESS de l'interrégional a
I'international)

3 — Soutenir I’entrepreneuriat en ESS et le développement économique des
entreprises

=> Structurer une offre globale d’accompagnement et de financement des projets
dans le champ de I'ESS

=> Soutenir les échanges économiques entre entreprises de I'ESS

= Accompagner l’évolution des entreprises de I'ESS et de leurs ressources
humaines
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Ressources :

Loi ESS :
Convention inter-ministérielle :

ESS et Politique de la Ville :

(Daniéle Demoustier et David Vallat)

Diaporama de la CRESS RA : Rubrique DOSSIERS
THEMATIQUES - La fabrique des Contrats de Ville

Contacts :

CRESS RHONE-ALPES - 11, rue Auguste LACROIX — 69 003 (Guillotiere)
04 78 09 11 97 — jandre@cress-rhone-alpes.org



