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CAISSE DES ECOLES

APPEL A CANDIDATURE
Médiateur.trice parents-écoles-quartiers

Organisme : Caisse des écoles

Service : Programme de Réussite Educative

Type de recrutement : Contrat adulte relais — CDD 3 ans renouvelable 1 fois
Date de prise de poste : 23 mars 2026

Date limite de candidature : 6 février 2026

Contact : Eva CHEDRU, cheffe de projet Programme de Réussite Educative
Téléphone du contact : 06 27 40 64 90

DESCRIPTION

La Caisse des écoles met en ceuvre le Programme de Réussite Educative (PRE) de la Ville de Chambéry dans les
quartiers prioritaires de la politique de la Ville.

Ce dispositif dynamique s’adresse aux familles, enfants et adolescents de 2 a 18 ans, rencontrant des difficultés
croisées (scolaires, culturelles, éducatives, sociales et/ou de santé).

Le PRE a également pour mission de faciliter la relation école-famille pour favoriser la réussite éducative de tous.

MISSIONS
Sous l'autorité de la cheffe de projet et en collaboration étroite avec I'équipe du PRE, le médiateur a pour mission de
tisser un lien de confiance, mobiliser, sensibiliser et orienter les parents afin de favoriser le lien avec les écoles, le
collége et les partenaires du territoire. Sa mission est en lien avec le soutien a la parentalité et la réussite éducative,
objectifs clés du PRE :
e Impulser une dynamique et accompagner les écoles et le college pour favoriser le lien avec les parents.
e Organiser et animer des temps collectifs avec les parents avec pour objectifs :
- Informer, présenter des actions et des partenaires
- Traiter des questions relatives a la parentalité et la réussite éducative
e S’inscrire dans la dynamique partenariale locale et faire preuve d’initiative.
e Mettre en lien les parents avec les partenaires du territoire.
e  Favoriser le pouvoir d’agir des parents dans les domaines de la parentalité et de la réussite éducative.
e Contribuer au projet global du PRE et a la vie d’équipe.
e Rendre compte de I'avancée des actions au chef de projet du PRE.

COMPETENCES REQUISES
e Formation et/ou compétences souhaitées dans I'animation socio-culturelle, le travail socio-éducatif
e Gestion et animation de projet en développement local
e Appétence pour les thématiques de la parentalité et de la réussite éducative
e Curiosité, autonomie, trés bons sens du contact, créativité !

CONDITIONS DE TRAVAIL
e Contrat adulte relais de 36 mois, renouvelable une fois
e Poste a temps plein 35h par semaine (temps de travail annualisé)
e Formation adulte relais a prévoir avec des déplacements en région

REMUNERATION
1940€/brut sur 13 mois

VOUS ETES INTERESSES
Candidature a envoyer par mail : e.chedru@cde-chambery.fr
Renseignements complémentaires auprés d’Eva CHEDRU, cheffe de projet PRE 06.27.40.64.90
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