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Pour qui :  

Demandeurs d’emploi très éloignées du monde du travail
avec plusieurs problématiques sociales:

BRSA
handicap, séniors
sans ou peu de diplômes, 
barrière de la langue,
mobilité
garde d’enfants

Habitants des QPV ou de l’agglomération du Puy-en-Velay

FA

CE AU JO
B

60 personnes accompagnés en 2023 



La mise en cohérence de l ’ensemble
des outi ls de recherche d’emploi 
Un accompagnement sur mesure,  de
proximité,  en travail lant l ’autonomie
pour al ler vers et dans l ’emploi .   
Une coordination sur mesure avec tous
les acteurs sociaux et de l ’emploi .  
La rencontre d’entreprises partenaires
de FACE 43
Suivi  des bénéficiaires dans l ’emploi 

Objectifs :
RDVS INDIVIDUELS PERSONNALISES  

TOUT AU LONG DE l’ACCOMPAGNEMENT

Réalisation CV design
Ateliers collectifs à la carte
Confiance en soi et Estime de soi
Coaching en image
Simulation d’entretien
Visites d’entreprises

Permettre l’insertion professionnelle dans un emploi
adapté à la situation sociale de la personne

Comment  :



L’exemple de Mélissa :

H a b i t e  u n  q u a r t i e r

p r i o r i t a i r e  d e  l a  v i l l e

( Q P V )

O r i e n t é e  p a r  s a  r é f é r e n t e  i n s e r t i o n

d u  D é p a r t e m e n t

F a m i l l e  m o n o p a r e n t a l e :

m è r e  i s o l é e  a v e c  3  e n f a n t s  à

c h a r g e :  8 , 5  e t  4  a n s

E n  c o u r s  d e  s é p a r a t i o n  e t  à

l a  r e c h e r c h e  d ’ u n  l o g e m e n t

B l o c a g e  p s y c h o l o g i q u e s  e t  

p e r t e  d e  c o n f i a n c e  e n  s o i

P e u  d ' e x p é r i e n c e s  

p r o f e s s i o n n e l l e s



T r a v a i l  s u r  l a  p o s t u r e

p r o f e s s i o n n e l l e  e n

a c c o r d  a v e c  s e s

v a l e u r s  

Plan d’accompagnement
O r g a n i s a t i o n  f a m i l i a l e  

R e c h e r c h e  d e  l o g e m e n t  :

m i s e  e n  r e l a t i o n  a v e c  l ’  A S

e t  A l l i a d e  H a b i t a t

R d v s  i n d i v i d u e l s ,  é c o u t e

a c t i v e ,  c r é a t i o n  d e  l a

r e l a t i o n  d e  c o n f i a n c e

R é a l i s a t i o n  d ’ u n e  P S M S P  a u

s e i n  d ’ u n e  s t r u c t u r e  s o c i a l e  

P a r t i c i p a t i o n  à  l ’ a t e l i e r

c o n f i a n c e  e n  s o i  e t  e s t i m e  d e  s o i



Sortie positive
S t a g e  d e  1 5  j o u r s  d a n s

l ’ a s s o c i a t i o n

S i g n a t u r e  d u  c o n t r a t  a d u l t e

r e l a i s  p o u r  l ’ a s s o c a t i o n

P r i s e  d e  p a r o l e  e n

p u b l i c ,  r e p r i s e  d e  l a

c o n f i a n c e  e n  s o i

P a r t i c i p a t i o n  a u x  r é u n i o n s

d e  r é s e a u x  p a r t e n a i r e s

R é a l i s a t i o n  d e  d o c u m e n t s

d i v e r s e s  

S u i t e  a u  s t a g e ,  s t a t u t  d e

b é n é v o l e  a u  s e i n  d e  l ’ a s s o c i a t i o n

Signature d’un CDI



Techniques et recherche d’emploi 
Simulations d’entretiens avec des professionnel.le.s 
Atelier numérique 
Connaissances de ses droits 
Rencontre avec une entreprise d’intérim 
Visite d’entreprise 

UN ACCOMPAGNEMENT PERSONNALISÉ ET ADAPTÉ MÊLANT 
ATELIERS COLLECTIFS “BIEN ÊTRE” ET COACHING INDIVIDUEL.

Vous accompagnez des femmes sorties des
violences conjugales et qui sont à la recherche d’un

emploi ? 

LE BIEN-ÊTRE ET LA SANTÉ 

Modules bien-être et activité physique : 
      sophrologie, méditation, massage, ... 

Estime de soi et confiance en soi 
Travail sur l’image proposé par une coach en image.  
Séance photo 

LA RECHERCHE D’EMPLOI 

PRENEZ CONTACT AVEC NOUS POUR UN RDV EN
TRIPARTITE.

Aicha BOUSSIF
Cheffe de Projet Emploi
FACE 43 
06 48 70 95 45 
a.boussif@fondationface.org 

LES ATELIERS COLLECTIFS, C’EST QUOI? :



FACE 43 
VOUS REMERCIE POUR

VOTRE ÉCOUTE


