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CONTRIBUER À UNE POLITIQUE ÉDUCATIVE DANS LE CHAMP DE LA 
JEUNESSE ET DU SPORT

Un enjeu :

Promouvoir une politique de mobilité solidaire, engagée et citoyenne en complémentarité de la 
politique de mobilité éducative et encadrée de l’enseignement scolaire.

Les objectifs principaux de la DRAJES :
- Promouvoir l’engagement des jeunes par le volontariat individuel/collectif
- Favoriser les échanges de jeunes et les rencontres interculturelles.
- Accompagner la participation des jeunes et les initiatives locales de solidarité et de citoyenneté

européenne et internationale
- Développer la mobilité et les échanges entre professionnels de jeunesse
- Développer les échanges et les partenariats entre les structures JS
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LES AXES D’INTERVENTION DE LA DRAJES 

Axe 1 - Faciliter l’accès à la mobilité des jeunes, en particulier les plus éloignés 

Axe 2 - Organiser l’information et la formation des professionnels de jeunesse 

Axe 3 - Animer les réseaux d’acteurs de la mobilité en articulant une approche 
régionale et territoriale 
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AXE 1 - FACILITER L’ACCÈS À LA MOBILITÉ DES JEUNES, 
EN PARTICULIER LES PLUS ÉLOIGNÉS 

- Le soutien aux projets « Mobilité des jeunes et Inclusion » et aux associations accompagnant les 
publics prioritaires 

- Le soutien aux 79 sessions des 69 chantiers de bénévoles en Auvergne Rhône-Alpes :  16% de 
JAMO 

- Lancement d’expérimentations « accompagner la participation des jeunes et les projets de jeunes 
vers des financements européens » (Rhône, Ardèche, Loire)
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AXE 2 - ORGANISER L’INFORMATION ET LA FORMATION DES 
PROFESSIONNELS DE JEUNESSE

- L’élaboration de guides de bonnes pratiques et de valorisation  

- L’organisation de séminaires, d’ateliers participatifs, de concertations régionales à destinations 
des professionnels et des décideurs.

- L’élaboration d’un plan de professionnalisation des acteurs : 20 journées de formation - 120 
professionnel(le)s 
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AXE 3 - ANIMER LES RÉSEAUX DE LA MOBILITÉ EN ARTICULANT UNE 
APPROCHE RÉGIONALE ET TERRITORIALE

- L’animation des groupes territoriaux de la mobilité dans les départements

- Le recensement des compétences des acteurs de la mobilité en ARA avec la création d’une 
cartographie :  https://www.exploraura.org/?AccueiL

62 structures référencées avec un objectif de 100-150.

- Création de la plate-forme numérique EXPLOR’AURA sur la mobilité européenne et internationale 
des jeunes (fin 2022)
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QUELQUES CHIFFRES

- 66 projets échanges de jeunes franco-allemands et 19 structures accueillant un volontaire 
allemand dans le cadre de l’OFAJ (700 000 euros)

- 107 projets déposés pour ERASMUS+JS et CES et 77 retenus pour un financement (2 896 037 
euros) (crise sanitaire : 1 377 000 euros pour 47 projets financés en 2021).

- Pour ERASMUS+JS, 388 mobilités « échange de jeunes » avec 184 hommes/garçons et 204 
femmes/filles et 332 mobilités pour les travailleurs de jeunesse (2019)

- Pour le volontariat européen, 86 mobilités individuelles dont 51 hommes et 35 femmes (2020)

- Pour le service civique, les volontariats internationaux concernant chaque année entre 80 et 120 
jeunes de la région.

- 1500 participant(e)s aux chantiers internationaux de bénévoles chaque été.

Délégation régionale académique à la jeunesse, à l’engagement et aux sports


