LA METROPOLE DE LYON

A L'ECOUTE ET AU SERVICE
DE VOTRE ENTREPRISE




Fouziya Bouzerda
Vice-Présidente
chargée de 'Economie et de U'lnsertion

“ La Métropole de Lyon porte en son cceur

le pari d'une hybridation fructueuse
de ses politiques publiques, notamment
par le rapprochement de linsertion et du
développement économique. En articulant ces
deux compétences, la Métropole dispose d'un
puissant levier pour impulser une politique
ambitieuse alliant performance économique
et performance sociale au service d'un
développement équilibré du territoire. Mobilisant
et profitant a chacun, elle doit contribuer a faire
de la métropole un territoire attractif, compétitif
et solidaire.

Pour ce faire, le Programme de Développement
Economique et le Programme Métropolitain
d’Insertion pour U'emploi, parient sur la proximité.
Cela se matérialise par un bindme développeur
économique - chargé de liaison entreprise
emploi (CLEE) sur chaque conférence territoriale
des Maires.

Le « Développeur Economique » accompagne
le développement des entreprises, fait le
lien avec les communes sur les questions
économiques, organise l'offre de service locale
aux entreprises en lien avec les partenaires
consulaires et les associations d’'entreprises et,
par cette connaissance des entreprises et des
territoires, alimente les réflexions stratégiques
métropolitaines.

Le « Chargé de Liaison Entreprise Emploi » vient
élargir cette offre de service aux entreprises
aux questions de recrutement et de stratégie en
matiere de responsabilité sociétale. Il favorise
lemploi des publics en insertion, et notamment
des bénéficiaires du RSA, au sein des entreprises
et mobilise les opérateurs de lemploi et de
linsertion au profit de parcours d’inclusion
adaptés aux besoins du territoire, en lien avec
l'action menée par les communes.

Lensemble constitue une offre de service aux
entreprises unique en France avec pour ambition
de faire de Lyon un territoire résolument
« business friendly ».




DES INTERLOCUTEURS DE PROXIMITE
VOUS ACCOMPAGNEN T

DEVELOPPEZ VOTRE RESEAU

Vous donner les bons contacts
au bon moment (péles de compétitivité,
cluster, associations d’entreprises...]

SERVICES AUX SALARIES

RESSOURCES HUMAINES : . .
Vous souhaitez attirer et fidéliser vos collaborateurs
Faciliter la gestion de vos compétences. en leur permettant d’accéder a des services pratiques : %
Vous accompagner dans vos recrutements. mobilité / déplacements, garde d’enfants,

conciergerie, restauration, sport.

PROJET IMMOBILIER

Pour vous étendre ou vous relocaliser, accédez aux produits
disponibles, aux éléments vous permettant

de faire une étude de marché, a la réglementation

en matiére d'urbanisme, a la mise en relation

avec les acteurs de limmobilier.

CADREDEVIEET
SERVICES URBAINS

Vous souhaitez mieux connaitre le territoire, ses projets,
ses ressources : trés haut débit, collecte des déchets,
voirie, sécurité, eau, assainissement,
signalétique...

INNOVATION SOCIALE / RSE DEVELOPPEMENT

Reio , : : , DE VOTRE ENTREPRISE
ejoignez un réseau d'entreprises engagées en faveur

de U'emploi et de linsertion, bénéficiez d'actions innovantes Vous accompagner durant tous les cycles de vie
au service de la performance de votre entreprise. de votre entreprise en mobilisant la boite a outils
du territoire (financements, innovation,
HAR“ international, croissance,

efficacité énergétique...)

METROPOLE
DE LYON

COMMUNAUTE D’ENTREPRENEURS
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RETOUR D'EXPERIENCES

Vincent Ligneau, Directeur
R&D, Bosch Rexroth,
Vénissieux.

Bénédicte Curan, Fondatrice
et Gérante de Recettes et
Cabas, Dardilly.

Xavier Lépingle, Directeur
Général HTH, Pierre-Bénite.

Fabrice Géhin, Gérant
et créateur de la société
Verrerie des Canuts, Genay.

“ Nous avons lancé mi 2016 un programme d’innovation pour notre activité Interface homme-
machine. Pour conduire ce programme, nous avions besoin de compétences nouvelles dans

des domaines pointus.

Le développeur économique de la Métropole a organisé avec son réseau, une demi-journée de

rencontre avec une quinzaine de sociétés expertes dans ces domaines.

Suite a ces entretiens, nous avons poursuivi les échanges avec 4 sociétés. Aprés un an, nous signons

un accord de co-entreprise avec lune d’elles. »

Activité : Composants pour le contréle des engins mobiles. ¢ Effectif : 450 salariés.

“ La chargée de liaison entreprise emploi (CLEE] et la développeuse économique m'informent
réguliérement des réunions organisées pour les chefs d’entreprises. Elles m’ont proposé
de participer a ESSpresso [rencontre B to B sur les achats responsables). Ayant a cceur la notion
de relation de proximité, jai étendu, grace a cet événement, ma palette de fournisseurs locaux et
rencontré une structure d’insertion. Jai ainsi pu recruter deux personnes a temps partiel sur des
postes difficiles a trouver. De plus, la CLEE m'a transmis des CV ciblés répondant a mes attentes.
Cette expérience m'a amenée a signer la Charte des 1 000 entreprises.
Par ailleurs, la développeuse m'accompagne dans ma recherche de locaux en me présentant des
produits immobiliers et en me mettant en relation avec les interlocuteurs clés.
Il est trés agréable de disposer d’une équipe locale réactive qui puisse répondre a mes questions
concernant des sujets tres divers liés au développement de mon activité. »

Activité : E-commerce de cabas préts a cuisiner. ¢ Effectif : Une quinzaine de salariés.

“ La développeuse économique joue un réle de facilitateur pour accompagner le groupe HTH

dans le développement de ses activités sur la Métropole de Lyon mais également pour
améliorer le quotidien de l'entreprise sur son site de Pierre-Bénite (informations sur les projets du
territoire, mise en relation avec les bons interlocuteurs, ...). »

Activité : Création textile.

“ Jai créé ma société et me suis implanté en 2017 a la Pépiniére d’entreprises de Genay ol
je bénéficie d’'un accompagnement dans toutes mes démarches.

Jai rencontré le Chargé de Liaison Entreprise Emploi du Val de Sadne qui m'a apporté un premier

niveau d’information et organisé une rencontre avec d‘autres entreprises pour nous présenter les

aides du Service Public de [Emploi.

Cette réunion ma permis d‘accueillir dans mon atelier un demandeur d’emploi pour une étape

d’immersion de 400 heures.

Nous avons élaboré ensemble un planning de formation et jai pu lui consacrer du temps pour lui

enseigner certaines techniques de soufflage de verre propres a lactivité de ma société. »

Activité : Atelier de soufflage de verre, fabrication et réparation de matériel de laboratoire, réalisation de piéces artistiques.




LE TERRITOIRE

Val de Saéne

« ALBIGNY-SUR-SAONE

« CAILLOUX-SUR-FONTAINES

« COLLONGES-AU-MONT-D OR
- COUZON-AU-MONT-D OR

« CURIS-AU-MONT-D'OR

« FLEURIEU-SUR-SAONE

« FONTAINES-SAINT-MARTIN AUSUD
« FONTAINES-SUR-SAONE « GENAY DEANSE
« MONTANAY « NEUVILLE-SUR-SAONE

« POLEYMIEUX-AU-MONT-D OR

« QUINCIEUX + ROCHETAILLEE-SUR-SAONE
« SAINT-GERMAIN-AU-MONT-D OR

« SAINT-ROMAIN-AU-MONT-D OR

« SATHONAY-VILLAGE

VERS A6

Plateau Nord

« RILLIEUX-LA-PAPE « CALUIRE-ET-CUIRE
« SATHONAY-CAMP CLERMONT-FERRAND

BOURG-EN-BRESSE
s/ GENEVE

Rhéne Amont

« DECINES-CHARPIEU « JONAGE
o MEYZIEU « VAULX-EN-VELIN

Porte des Alpes

« BRON « CHASSIEU « MIONS
« SAINT-PRIEST

SAINT-EXUPERY

Portes du Sud

+ CORBAS « FEYZIN « SAINT-FONS
« SOLAIZE « VENISSIEUX

ITALIE
GRENOBLE
CHAMBERY

Lones et Coteaux
du Rhéne

« CHARLY « GIVORS « GRIGNY « IRIGNY
« LA MULATIERE « OULLINS

« PIERRE-BENITE « SAINT-GENIS-LAVAL
« SAINTE-FOY-LES-LYON « VERNAISON

Val d'Yzeron

« CHARBONNIERES-LES-BAINS
+ CRAPONNE « FRANCHEVILLE
« MARCY-L ETOILE . )

« SAINT-GENIS-LES-OLLIERES SAINTETIENNE o
« TASSIN-LA-DEMI-LUNE TOULOUSE

VALENCE
N MARSEILLE

Ouest-Nord

« CHAMPAGNE-AU-MONT-D'OR Lyon

« DARDILLY « ECULLY

LA TOUR-DE-SALVAGNY + LIMONES] <N T+ YN 2 « YN 3 Villeurbanne
« LISSIEU « SAINT-CYR-AU-MONT-D'OR < LYON 4 « LYON b « LYON 6

« SAINT-DIDIER-AU-MONT-D OR <YON 7« 1N B+ 1yoN 9 « VILLEURBANNE

www.economie.grandlyon.com - La Métropole de Lyon a I'écoute et au service de votre entreprise
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VOS RESSOURCES FPAR TERRITOIRE

° Val de Sadne

DE : Nathalie Ducoeur
0672042116
nducoeur@grandlyon.com

|

CLEE : recrutement en cours

e Plateau Nord

DE : Julien Millon
07 87 4050 36
jmillon@grandlyon.com

CLEE : recrutement en cours

e Rhéne Amont

DE : Lucie Gacon
0603190149
lgacon@grandlyon.com

CLEE : Nora Chouag
0619655813
nchouag@grandlyon.com

o Porte des Alpes

DE : David Peyret
0630526543
dpeyret@grandlyon.com

e Portes du Sud

A

DE : Johan Mary
066002 79 88
jmary@grandlyon.com

ol 4

Lénes et Coteaux
du Rhéne

DE : Delphine Thierry-Legrand {
066710 4205
dthierrylegrand@grandlyon.com
CLEE: Cécile Léglise
0623065824 4
cleglise@grandlyon.com

e Val d'Yzeron

DE : Benjamin Bianchi
07881805 76/04 2867 36 80
bbianchi@grandlyon.com

CLEE : Julie Jacquot
0663 454184 /04 2867 3680‘
jjacquot@Llyonmetropole-mmie.fr

e Ouest Nord

DE : Hélene Bonhomme
0671301930/04 2867 36 80
hbonhomme@grandlyon.com

CLEE : Julie Jacquot ‘
0663454184 /0428673680
jjacquot@Llyonmetropole-mmiefr

CLERMONT-FERRAND
BORDEAUX

VERS Aé

QUINCIEUX

LA TOUR-DE-
SALVAGNY

STE FOY-
LESLYON

VERNAISON

< orieny y
6

Ay

GIVORS VALENCE
N MARSEILLE
/3

SAINT-ETIENNE
CLERMONT-FERRAND
TOULOUSE

" CAILLOUX-SUR
FONTAINES

SATHONAY
VILLAGE

CALUIRE
ET CUIRE

BOURG-EN-BRESSE
57 GENEVE

JONAGE

MEYZIEU

SAINT-EXUPERY

ITALIE 1>
GRENOBLE
CHAMBERY

Légende

DE : Développeur Economique
CLEE : Chargé de Liaison Entreprise Emploi

Lyon et Villeurbanne

o Lyon 9¢ et Lyon 5¢

DE : Pauline Saint-Olive 4
0687363126
psaintolive@grandlyon.com

CLEE : Marc Bourdon
0437497935 {
mbourdon@grandlyon.com

@ Lyon 1¢ et Lyon 4¢
DE : Julien Millon
0787405036
jmillon@grandlyon.com

0 Lyon 2:¢et Lyon 7¢
DE : Alice Delcourt 4
06 26 8889 96

adelcourt@grandlyon.com

CLEE Lyon 7¢:
Xavier Mercader {
0781075719
xmercader@grandlyon.com
Q Lyon 8¢

DE : Raphaél Petiot

0786635027
rpetiot@grandlyon.com

CLEE: Xavier Mercader
0781075719
xmercader@grandlyon.com

|

@ Lyon 3¢ Part-Dieu

et Lyon 6¢

DE : Sarah Babouot
0760048226
sbabouot@grandlyon.com

<

CLEE : recrutement en cours

@ Villeurbanne

DE : Nathalie Tivan
0478036937
ntivan@grandlyon.com

CLEE : Nicolas Dupont
0478036910
ndupont@grandlyon.com

<

Les chargés de liaison entreprise emploi sont financés par
le Fonds Social Européen dans le cadre du programme
opérationnel « Emploi et Inclusion » 2014 - 2020
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