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Trajectoires inégales des jeunes des quartiers populaires
face à l’emploi : comprendre et s’outiller pour lutter contre
les discriminations, le jeudi 27 mars 2025, à Villeurbanne
(/rencontre/trajectoires-inegales-des-jeunes-des-quartiers-
populaires-face-lemploi-comprendre-et)
Chapo

Labo Cités organise un cycle de qualification et d'échanges de 3 journées sur les jeunes et l'emploi, en
2025 : "Jeunes des quartiers populaires et emploi : discriminations et inégalités de parcours".

La 1ère journée de ce cycle, intitulée "Trajectoires inégales des jeunes des quartiers populaires face à
l’emploi : comprendre et s’outiller pour lutter contre les discriminations", aura lieu le jeudi 27 mars
2025, à Villeurbanne.

Téléchargez la présentation du cycle, le programme de la journée (https://www.labo-
cites.org/system/files/documents/rencontres/2025-02/CycleJedi%2BPROGJ1_27mars.pdf)
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Présentation de la Rencontre

Contexte

La première journée du cycle a pour ambition de mieux comprendre comment les discriminations et
inégalités se construisent et se matérialisent dans les trajectoires scolaires et professionnelles des
jeunes. Les interventions et ateliers permettront d’appréhender différents points de vue : en quoi
consistent ces discriminations et inégalités ? Quels sont leurs effets sur les jeunes et leurs proches ?
Comment les professionnel.les peuvent-ils les appréhender ? Les ateliers auront plus particulièrement
pour objectifs de mettre en lumière des actions qui tentent de mieux prévenir et lutter contre les
mécanismes à l’œuvre.
La journée est construite en partenariat avec la Ville de Villeurbanne autour du 21 mars qui célèbre la
journée internationale pour l’élimination de la discrimination raciale. La Ville souhaite partager ses
constats et actions concernant les discriminations, notamment ethnoraciales, vécues par les jeunes de
l’éducation à l’emploi. Elle conduit un ensemble de politiques volontaristes en matière de lutte contre
les inégalités (sociales, territoriales, économiques), et lutte contre les discriminations par une forme
d’action partenariale conjuguant la mise en visibilité des discriminations et l’action concrète pour
changer les pratiques : dans l’orientation scolaire, la santé, et dans l’emploi avec la métropole
lyonnaise.

Objectifs de la journée

Reconnaitre et prendre le temps de comprendre : observer et mesurer les inégalités et discriminations
vécues par les jeunes dans l’accès à l’emploi
Présenter des éléments sur les politiques publiques et les leviers qui en découlent
Favoriser les échanges de pratiques entre les participant.es



Public

Cette journée s’adresse aux équipes politique de la ville, aux représentants de l’État local, aux acteurs
de l’emploi et de l’insertion, aux acteurs de la jeunesse, de la lutte contre les discriminations, du
travail social auprès des jeunes, de l’éducation, de l’éducation populaire.

 

Cette journée est organisée en partenariat avec la ville de Villeurbanne


